
 

  

PLANO DE AÇÕES DA CPA – 1º SEMESTRE 2026  

    

Comissão Própria de Avaliação da Faculdade EFAN  

  

Objetivo Geral: Promover a divulgação dos resultados da Autoavaliação Institucional, fortalecer a 

cultura avaliativa e implementar ações de sensibilização e escuta da comunidade acadêmica e sociedade 

civil, visando o aprimoramento contínuo da qualidade institucional.  

Ações Estratégicas   

Itens  Objetivo  Frentes de Atuação  Metodologia  Período  

Divulgação do 

Relatório de 

Autoavaliação  

Institucional   

Socializar os 

resultados da  

CPA  e 

fortalecer a 

transparência 

institucional.  

• Direção  Geral  e  

Acadêmica   

• Corpo docente   

• Corpo discente  

• Sociedade civil  

• Apresentações  

presenciais e/ou online   

• Disponibilização 

do relatório no site  

institucional   

• Produção de 

material síntese (slides, 

infográficos)   

  

Abril/2026  

Participação  

em  reuniões  

do  NDE  e  

Coordenações 

de Curso  

  

Discutir as 

potencialidades 

e fragilidades 

identificadas  

na 

 avaliaçã

o institucional.  

Inserção da CPA nas 

reuniões de:   

• NDEs   

• Coordenações 

de curso   

  

• Apresentação dos 

dados por eixo   

• Construção  

conjunta de propostas de 

melhoria   

  

Maio/2026  



 

Avaliação da  

Sociedade  

Civil  

(Projetos  de  

Extensão)  

Avaliar o 

impacto dos 

projetos de  

extensão 

desenvolvidos 

pelos 

acadêmicos  

junto  à 

comunidade.  

• Municípios de 

atuação da Faculdade  

EFAN  

• Aplicação de 

questionário (Google  

Forms ou físico)   Público-

alvo:   

• Comunidade  

atendida pelos projetos  

Avaliação de:   

• Impacto social  • 

 Qualidade  das  

ações   

Junho  e  

Julho/2026  



 

 



 

  

• Maior participação da comunidade acadêmica   

• Fortalecimento da transparência institucional   

• Identificação de melhorias nos cursos e serviços   

• Integração entre CPA, gestão e sociedade civil  

Considerações Finais   

O presente plano de ação evidencia o compromisso da CPA da Faculdade EFAN com a consolidação da 

autoavaliação institucional como instrumento estratégico de gestão, promovendo a participação 

democrática, a transparência e a melhoria contínua dos processos acadêmicos e administrativos.  

  

  


