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CAPITULO I -DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINALIDADES
Art. 1° - Fica instituida a ASSOCIACAO ESCOLA FAMILIA AGRICOLA DE
NATALANDIA, na data de 15 de abril de 2003, denominada pela sigla AEFAN, com sede no
projeto de assentamento Saco do Rio Preto, Lote 10, municipio de Natalandia, Estado de Minas
Gerais, CEP: 38658-000, foro nessa comarca, uma associacdo de direito privado, filantrépica,
beneficente, sem fins lucrativos ou econdmicos, com atuagdo no ambito da educagdo, com
durag@o indeterminada de promover o desenvolvimento rural sustentavel e solidario, através da
educago gratuita aos jovens e adultos do campo.

Paragrafo unico: A AEFAN n#o faz distingdo, para ingresso em seus quadros, de sexo, raga,
credo, partido politico ou ideologia.

CAPITULO II - DAS FINALIDADES INSTITUCIONAIS

Art. 2° - A AEFAN tem como finalidades institucionais:

a) Ofertar Educagdo Basica, nas etapas de Educagio Infantil, Ensino Fundamental, Ensino
Médio, Educagdo Profissional, Ensino Superior e Pés-graduagdo, por meio da modalidade
Educagdo do Campo e pela Pedagogia da Alternancia e em respeito aos Planos de Curso e o
Projeto Politico Pedagdgico;

b) Promover educagéo gratuita aos jovens e adultos do campo;

¢) Buscar a promogéo do desenvolvimento rural sustentavel solidério, através da educacdo
e formagdo dos jovens e adultos em regime de alternancia;

d) Implementar uma formagéo cidada integral e personalizada, em harmonia com o meio
ambiente, articulada com os valores humanos, €ticos, espirituais, técnico-cientificos, artisticos e
artistico-culturais, centrada nas alternativas de geracdo de trabalho e renda familiar, visando
garantir o futuro dos jovens com qualidade de vida;

e) Assegurar atividades de formagdo, de animagfo e de desenvolvimento sustentavel na
regido;

f) Articular agricultores familiares, trabalhadores rurais e entidades afins para autogerir e
administrar a Escola Familia Agricola;

g) Promover agdes para se obter recursos mediante promogdes, convénios celebrados com
instituigdes governamentais, nacionais e internacionais, bem como pessoas fisicas e juridicas
interessadas em apoiar o projeto;

h) Garantir os principios filoséficos, politicos e metodologicos fundamentais ao
funcionamento da Escola Familia Agricola, a saber: Associagdo autonoma das familias, pessoas
e entidades afins, Pedagogia da Alternancia e os seus instrumentos didatico-pedagogicos
especificos, formagdo integral e personalizada dos jovens e adultos do campo, e o
desenvolvimento rural sustentavel solidario;

i) Envolver e responsabilizar efetivamente as familias no acompanhamento dos projetos de
seus filhos e filhas;

j) Prestar servicos em mutirdes, atividades de construgdo ¢ recuperagdo dos prédios,
produgdo na propriedade, entre outros;

k) Educar para uma consciéncia ecoldgica, buscando préaticas agricolas alternativas,
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1) Estimular a "agricultura familiar", buscando incorporar novas culturas economicamente:s - >
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geradores dos planos de estudo;
n) Contribuir para a organizagdo dos trabalhadores rurais, sobretudo dos ex-alunos;

0) Tornar a EFA um centro de referéncia, de promogao ¢ desenvolvimento do meio rural,
criando espagos para atividades diversas dos movimentos populares do campo, promover cursos
para aprimoramento e capacitagdo dos agricultores, trabalhadores rurais e ex-alunos;

p) Incentivar e apoiar as organizagdes de mulheres em vista da conquista dos seus direitos
e cumprimento de seus deveres, do combate a violéncia, ao machismo e toda forma de
marginaliza¢@o do ser humano;

q) Combater a exploragdo do trabalho infantil, conforme o Estatuto da Crianga e do
Adolescente;

r) Lutar contra toda forma de preconceito racial, social, de género e geragdo, buscando a
construgdo de uma sociedade justa e solidaria, de acordo com os principios da Declaragdo
Universal dos Direitos Humanos;

s) Capacitar e habilitar, atendendo a diversificagdo de profissdes rurais;

t) Promover seguranga alimentar e nutricional através do projeto profissional dos alunos e
outros projetos alternativos junto as familias envolvidas;

u) Promover o desenvolvimento econdmico, social e combate a pobreza.

Art. 3° - O desenvolvimento de atividades e empenhos da AEFAN pautar-se-a pela observéancia
dos principios da legalidade, da impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da

eficiéncia.
CAPITULO III - DOS SOCIOS

Art. 4° - A AEFAN compde-se de pessoas fisicas e juridicas interessadas no desenvolvimento
do meio rural, através da educagfio em alternancia, e a oferta das matriculas néo se restringe aos
sécios, ou seja, ser socio ndo deve ser pré-requisito ao acesso a oferta de vagas na escola.

§1° - Prioritariamente, a AEFAN compde-se dos pais e mées de alunos, pais e mies de ex-
alunos maiores do que 16 anos de idade.

§2° - Os sécios sdo caracterizados nos seguintes tipos:

SOCIO ATIVO: E o membro fundador da AEFAN e o admitido posteriormente, mediante a
assinatura do contrato de formagao ou aprovagdo da assembleia geral, com direito a voz e voto
nas assembleias gerais:

a) As entidades participam como sdcio ativo, tendo direito a um voto nas assembleias
gerais, sendo o direito de representagdo pertencente a entidade e néo a pessoa;

b) O pai, a mie ou responsavel por alunos se tornam socios ativos a partir do ato da
matricula na EFA, mediante a assinatura do contrato de formagao.

SOCIO INATIVO: E aquele(a) que ndo atua mais efetivamente na associagfo. Ele(a) pode
participar das Assembleias Gerais, outras atividades da EFA e da associagdo, com direito a voz,
mas ndo terd o direito de votar nem de ser votado(a).

ndrade
ma dundica
4.8

@efannoroestemg
Gorean c’;c@ @efanmg
(38) 3458-0015

(38) 3562-3644

P.A. Saco do Rio Preto, Lote 10
Natalandia - MG, CEP 38658-000

Pagina 2 de 8

CNPJ 07.395.381/0001-02



CONHEGAMAIS AEFAN M&"‘ *&,m Au’l» Kf,mﬁs’» As foMo '& reiradaSilva  www.efan.com.or &

SOCIO COLABORADOR E HONORARIO: Constitui-se a categoria de socio honore}pm Butalie 3N
colaborador as pessoas e/ou entidades que pertencendo ou ndo a associagdo, prestem se;r’wgof\ %

relevantes 2 EFA. Sendo assim, sdo considerados socios nesta categoria, ndo tendo dlreltof& \{otar j\

e ser votados nas Assembleias Gerais. \ AR
§3° - Os monitores e as monitoras podem participar como socios ativos com dlreltO\a NQZ
¢ voto nas assembleias gerais, mas ndo podem ser votados. N e 7

Art. 5° - Sdo direitos e deveres dos sdcios:

a) Participar das assembleias gerais ordindrias e extraordindrias;

b) Votar e ser votado nas assembleias;

¢) Convocar assembleia geral extraordindria com a assinatura da maioria (metade mais um)
dos sécios ativos com plenos direitos;

d) Usufruir de todos os beneficios da associa¢ado;

e) Participar ativamente em toda vida da EFA;

f) Participar das reunides de pais, mdes e/ou responsaveis pelo aluno;

g) Participar de reunides de formagdes especificas sobre a EFA e a gestdo da associago;

h) Contribuir com a constru¢do do plano de formagdo e com o processo formativo dos
alunos;

i) Contribuir com a associagdo através de cotizagdo e outras atividades promocionais,
mutirées, entre outros;

j) Participar ativamente nas discussdes e nas buscas por alternativas de desenvolvimento
local sustentavel;

k) Acompanhar o processo de formagéo dos filhos, auxiliando na busca de projetos futuros
para a insergdo profissional.

§1° - Perde o direito de votar e ser votado nas assemblelas gerais, passando-se a categoria
de sécio inativo aquele que:

A. Declarar por escrito ou deixar de comparecer a duas assembleias consecutivas sem
justificar por escrito;

B. Cometer atos que agravem os principios filoséficos da institui¢do, podendo vir a ser
excluido, depois de lhe ser dado direito de defesa, se decidir a assembleia geral.

§2° - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes
contraidas pela entidade.

CAPITULO 1V - DA ADMINISTRACAO

Art. 6° - A ASSEMBLEIA GERAL ¢ o 6rgdo maximo da AEFAN, e suas deliberagdes serdo
tomadas como validas tendo a votagdo minima da maioria simples dos votos dos sdcios ativos
em pleno direito dentro da associag@o, conforme estatuto.

Art. 7° - As Assembleias Gerais serdo Ordindrias e Extraordindrias, podendo ser convocadas
pelo Conselho Administrativo, pelo Presidente da AEFAN, pelo Diretor da EFA ou, no minimo,
pela maioria simples do numero de sdcios em dia com suas obrigagdes.

Art. 8° - A Assembleia Geral Ordindria realizar-se-4 anualmente e deve ser convocada com
antecedéncia minima de 30 dias, com edital e assuntos previstos.

Art. 9° - A Assembleia Geral Ordindaria delibera sobre os seguintes assuntos:

a) Elei¢do do Conselho Administrativo; Or.AlexPiresAndrade
b) Admissdo e mudangas de categorias de sdcios; MV%%{%W}; Jundies
¢) Prestagdo de contas e a previsdo or¢gamentaria da escola; 8IMG 144,598

d) Aprovar o relatorio de atividades e do plano de trabalho da associagéo;
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e) Fazer diagnostico de realidade, estabelecer os objetivos da EFA e perfil do a'l’ufﬁLe\\

profissional desejado para a agricultura familiar; /3 }/ i
f) Aprovar o plano de formag¢io dos alunos; { / el
g) Planejar as atividades formativas e de animagdo da sociedade e dos profissionais do

meio; \&N\___~ v/

h) Discutir todos os assuntos de interesse da associagfo, tendo em vista os seus objet\ﬁ/ﬁs%;"
Art. 10 - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-4 quando necessério, devendo ser
convocada com pelo menos 15 (quinze) dias, podendo deliberar sobre os seguintes assuntos:

a) Propor e aprovar reformas nos estatutos e regimento interno;

b) Dissolver a associagéo;

¢) Outros temas de interesse da associagfo.

Art. 11 - O Conselho Administrativo serd composto por 13 (treze) membros, sendo o minimo de
60% de trabalhadores rurais, pais € mées de ex-alunos, alunos maiores de dezesseis anos e, no
maximo, 40% de pessoas e representantes de entidades afins.

Art. 12 - O Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da AEFAN serio
eleitos em chapa tinica, obrigatoriamente, sem prejuizo & efetividade da Democracia, atendendo
ao Regulamento Eleitoral de 21 de junho de 2015.

§1° - Os demais membros do Conselho Administrativo atuam em comissées de Servigo:
comissdo de disciplina, comissdo de reformas ou construg¢io, comissdo de compras de formagao,
geragdo de renda e outras de acordo com as necessidades e o planejamento de atividades da
associagdo.

§2° - O Presidente serd sempre um trabalhador ou trabalhadora rural, pai ou mée de alunos
ou ex-alunos em dia com suas obrigagdes de sécio.

§3° - Na eleigdo para renovagdo do mandato do Conselho Administrativo, o(a)
Presidente(a) e Tesoureiro(a) ndo podem ser sécios com menos de seis meses de filiagéo.

§4° - O Conselho Administrativo escolhera o(a) Diretor(a) e o Coordenador(a) da EFA,
bem como o Diretor Geral ou Reitor da Faculdade EFAN, respeitando as exigéncias do
Regimento e da legislagdo federal, uma vez que sdo cargos de confianca do conselho do
Presidente (alterado pela AGE de 25/02/2024).

§5° - O(a) Diretor(a) ou Coordenador(a) da EFA atuarad como Secretario(a) Executivo(a)
da associagdo, com direito de votar, mas nfo ser votado.

§6° - O papel do(a) Diretor(a) ou Coordenador(a) como Secretario(a) Executivo(a) sera:

a) Participar de todas as reunides do Conselho Administrativo e da Diretoria Executiva;

b) Informar aos membros do Conselho Administrativo e da Diretoria Executiva tudo o que
ocorrer na EFA;

¢) Encaminhar as prestag¢des de contas;

d) Fazer a previsdo orgamentaria;

¢) Encaminhar e elaborar projetos financeiros;

f) Assessorar toda a burocracia contabil do monitor e outras atividades na EFA.

Art. 13 - O Conselho Administrativo tera mandato de trés anos, podendo ser reconduzido por
mais um mandato, mediante aprovagio da Assembleia Geral, por no minimo, maioria simples
dos votos (alterado pela AGE de 25/02/2024).

Parigrafo Unico: Caso haja uma vacéancia em qualquer um dos cargos da Executiva, o cargo
sera preenchido com um dos membros do Conselho Administrativo que ndo ocupa um destes
cargos, escolhido em reunido ordindria do Conselho Administrativo.
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Art. 14 - O Conselho Administrativo reunir-se-4, no minimo, quatro vezes ao ano, de 3eordo- ¢
com as necessidades, mediante convocagdo do(a) Presidente(a) ou de 1/3 (um te;g:o)/d?)s
membros. (af
Paragrafo Unico: As decisdes tomadas pelo Conselho Administrativo serdo validas se! twerem
no minimo, maioria simples dos votos dos membros.

Art. 15 - Sdo atribui¢des do Conselho Administrativo:

a) Deliberar sobre todas as necessidades para o bom funcionamento da EFA;

b) Escolher um representante espiritual e outros assessores que julgar necessario;

¢) Avaliar a equipe de funcionamento;

d) Decidir sobre questdes de matricula, suspensdo e transferéncia de alunos;

e) Decidir sobre construgdes e reformas, projetos de investimentos e equipamentos;

f) Formar comissdes de trabalho entre os membros do Conselho e demais membros da
Associagdo;

g) Ajudar nas construgdes, deliberar, acompanhar a execugdo e avaliagdo do Plano de
Formagao dos alunos;

h) Decidir sobre o calendério Escolar, Curricular Regras de Convivéncia, entre outros;

1) Propor cursos de formagdo, festas promocionais e outros eventos na EFA;

j) Articular parcerias para a realiza¢o de estagios dos(as) alunos(as);

k) Buscar parcerias com instituigdes pessoais e grupos afins;

1) Preocupar-se com a formagio pedagogica especifica sobre a EFA;

m) Escolher o Diretor da Faculdade EFAN, Diretor escolar e Coordenador da EFAN
(alterado pela AGE 25/02/2024).

Art. 16 - Sdo atribui¢des da Diretoria Executiva:

a) Reunir-se mensalmente ou extraordinariamente, mediante convocagéo do presidente;

b) Executar todas as atividades da Associagdo e gerir seus interesses pedagdgicos,
administrativos e econdmicos de acordo com as diretrizes da Assembleia Geral e do Conselho
Administrativo;

¢) Registrar em atas todas as atividades e deliberagdes em suas reunides;

d) Representar a EFA perante as autoridades publicas, juridicas e administrativas;

e) Executar todas as deliberagdes do Conselho Administrativo ou delega-las ao Diretor(a)
da EFA;

f) Decidir sobre contratagdo de pessoal e demissdo, bem como outras decisdes que exigirem
agilidade da Associagdo.

Pardgrafo Unico: A Executiva ter4 caréter executivo, e o Conselho Administrativo tera fungdo
deliberativa em consonéncia com as decisdes da Assembleia Geral.
Art. 17 - S@o atribui¢des do presidente:

a) Preparar, convocar e presidir as Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordinarias,
Reunides do Conselho Administrativo, da Executiva ou delegar este poder para outro membro
da Executiva ou do Conselho Administrativo;

b) Representar a EFAN, ativa e passivamente, perante quaisquer reparticdes publicas:
municipais, estaduais, federais e internacionais;

¢) Autorizar pagamentos e créditos, abrir contas, endossar cheques e emitir ordens
bancérias em conjunto com o tesoureiro;

d) Apresentar a Assembleia Geral os relatérios de atividades anuais;

e) Estabelecer, juntamente com a Executiva, o limite de dispéndios a serem autorizados
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Art. 18 - Compete ao(a) Secretario(a): . TR
a) Lavrar ou nomear um membro da Associagdo para lavrar as atas das reunides ordlnaffa/s &2

/

ou extraordindrias, responsabilizar-se pelos livros de registros da Associagao; (57 o
b) Cuidar da comunicagio interna e externa da Associagdo € da EFA; f=1 }L
¢) Executar atribui¢des que venham a ser feitas pela Executiva, Conselho Admlmstram\(o

Assembleia Geral ou Regimento Interno. N vywre’

Art. 19 - Sdo atribui¢des do(a) Tesoureiro(a): e
a) Proceder ou autorizar procedimentos de escrituragdo dos livros-caixa, mantendo-os sob

sua responsabilidade;

b) Zelar pelo reconhecimento das obrigagdes fiscais, tributdrias, previdenciarias e outras
devidas ou das responsabilidades da Associagao;

¢) Executar outras atribuigdes que venham a ser feitas pela Executiva, Conselho
Administrativo, Assembleia Geral ou Regimento Interno.

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

Art. 20 - O Conselho Fiscal é formado por trés membros, eleitos pelo voto direto da Assembleia
Geral, tera mandato de trés anos, ndo podendo ser reconduzido por mais um mandato.
Paragrafo Unico: Em cada eleicdo do Conselho Fiscal, devera ser garantida, pelo menos a
renovagdo de 2/3 de seus membros.
Art. 21 - Compete ao Conselho Fiscal opinar sobre as operagdes patrimoniais realizadas,
emitindo pareceres para apreciagdo da Assembleia Geral.

§1° - A Assembleia Geral ndo podera apreciar ou decidir a respeito das contas apresentadas
pela Executiva se ndo houver parecer correspondente emitido pelo Conselho Fiscal.

§2° - As decisdes do Conselho Fiscal serdo sempre tomadas por maioria absoluta. No
entanto, nos casos em que ndo ocorra unanimidade, as posi¢cdes divergentes deverdo ser
apresentadas ao conhecimento da Assembleia Geral.

CAPITULO VI - DA ESCRITURACAO E DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 22 - A escrituragdo e as prestagdes de contas serdo realizadas de acordo com os principios
fundamentais da contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

§ 1° - Os relatorios da atividade e das demonstragdes financeiras deverdo ser dados de
publicidade através de qualquer meio eficaz e colocados a disposi¢do para exame de qualquer
cidaddo.

§ 2° - A aplicagdo dos eventuais recursos, objetivos de termos de parceria com Orgdos e
verbas publicas, deverdo ser submetidos a uma mesma auditoria, por auditores externos
independentes.

§ 3° - Em se tratando de bens e recursos de origem publica, o que determina o Paragrafo
Unico do Art. 70 da Constitui¢io Federal de 1988.

CAPITULO VII - DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 23 - A AEFAN podera obter recursos oriundos de:
a) Contribuigdes pagas pelos associados, aprovadas em Assembleia Geral;
b) Renda de eventos promovidos pelos associados, alunos e monitores;

c¢) Projetos financeiros obtldos através de doagdes;
“ad &ga www.efan.com.br
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d) Convénios com 6rgéos publicos e privados;

e) Legados e rendas extraordinarias; [5/

f) Aluguel de méveis e imoveis, juros, titulos e depdsitos; ( ( '\«}(

g) Cobranga de valores pecunidrios (mensalidade ou contribuigdes) para reali%égﬁo de

cursos de graduagdo e pds-graduagdo, quando n3o houver recurso publico ou fbﬁ‘{é“;‘d;.ﬁ g
financiamento para este fim (acrescentado pela AGE de 25/02/2024); T

h) Cobranga de servigos, como, por exemplo, andlise de solos, e outros derivados da
pesquisa e extensdo da associagdo, quando ndo houver convénio, termo de fomento ou termo de
colaboragéio com o poder publico para essa finalidade (acrescentado pela AGE de 25/02/2024).

CAPITULO VIII - DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 24 - Constitui patrimdnio da AEFAN:

a) Contribuigdo social aprovada em Assembleia Geral;

b) Renda de eventos promovidos pelos associados, alunos e monitores;

¢) Projetos financeiros obtidos através de doagdes de entidades governamentais e nfo
governamentais;

d) Convénios com 6rgéos publicos e privados;

e) Legados e rendas extraordindrias;

f) Bens, méveis e iméveis que venham a ser adquiridos;

g) Aluguel de méveis e iméveis, juros, titulos e depositos;

h) Renda da produgéo da propriedade da EFA.
Art. 25 - A Administragdo do Patriménio constituido compete ao Conselho Administrativo.
Art. 26 - Nenhum bem movel ou imével, pertencente ao patrimodnio social, se revertera em
beneficio proprio e ndo podera ser penhorado, vendido, hipotecado ou incorporado sem expressa
autorizag@o da Assembleia Geral.
Art. 27 - Em caso de dissolugdo ou exting@o da entidade, o eventual patrimonio remanescente
serd destinado a entidades beneficentes certificadas ou a entidades ptiblicas que preencham os
requisitos da Lei Federal n° 13.019/2014, cujo objeto social seja 0 mesmo da entidade extinta.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 28 - As atividades dos membros do Conselho Administrativo, bem como a dos sécios e
doadores, serdo inteiramente gratuitas, sendo-lhes vetado o recebimento de qualquer lucro,
gratificagdo ou vantagem, e a renda eventualmente apurada, seré revertida em prol de atividades
gratuitas e beneficentes da institui¢do EFA.

Art. 29 - A Associacdo ndo podera repassar recursos para o exterior.

Art. 30 - A AEFAN possui autonomia na sua atuagdo, mas esté integrada a Associa¢do Mineira
das Escolas Familias Agricolas — AMEFA e a Associagdo Internacional dos Movimentos
Familiares de Formag@o Rural, através de filiagdo requerida e aprovada pela Assembleia Geral.
Paragrafo unico: A AEFAN podera criar novos cursos e programas voltados a educaco, em
diferentes niveis de escolarizagdo e formagdo, como mestrado e doutorado, e atuar como entidade
mantenedora em todo o territorio nacional, respeitada a legislagdo e desde que mantidas as suas
finalidades institucionais (acrescentado pela AGE de 25/02/2024).

Art. 31 - No contrato de obras e servigos, assim como nas compras efetuadas com o emprego de

recursos provenientes do poder publico, serdo observaios oﬁ.r edimen ols fréprios constantes em
lamento a ser elaborado pela entidade. stoffo ‘@F i
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Art. 32 - A AEFAN poder4 ser extinta mediante proposta unanime do Conselho Administraf/-\,(fp?iv‘;;i

ou de metade de seus associados em dia com suas obrigagdes. / q\
Paragrafo Unico: A proposta de extingdo da entidade terd de ser aprovada por pelo mene})s é/3 A
dos associados presentes em assembleia especialmente convocada para tal fim. %\
Art. 33 - A AEFAN néo podera intervir em assuntos religiosos e nem participar de campaﬁﬁagf"?
ou se envolver com interesses politico-partidarios. '
Art. 34 - O primeiro Conselho Administrativo eleito pela Assembleia de Constitui¢do da AEFAN
tera carater provisorio, com mandato de apenas um ano.

Paragrafo Unico: A partir da proxima Assembleia Geral, passa a vigorar o Art. 15 deste estatuto,
que estabelece o mandato de 3 anos.

Art. 35 - Casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Administrativo ou, pelo menos com a
maioria simples de sécios ativos na Assembleia Geral ordinria ou extraordindria, convocada
para este fim.

Art. 36 - A partir da convocagdo deste estatuto, novas mudangas s6 poderdo acontecer com
aprovagio e com no minimo, 2/3 dos associados, com direito a voto, em primeira convocagéo e
com no minimo, maioria simples em segunda convocagdo, ndo podendo, entretanto, haver
motivagdo 90 dias antes das elelg:oes

Natalandia, 25 de fevereiro de 2024.
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